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ABSTRACT

The quality of unfinished financial reporting is still prevalent in Indonesia,
both in the public and private sectors. In the public sector, the quality of financial
Statements is getting worse (Anwar, 2011). The indication of more and more local
government financial statements that get a fair opinion with the exception and
unnatural. Poor financial statements also occur in higher education institutions
(Febri, 2011). In the State-Owned Enterprises (SOEs) there are problems in terms
of performance and financial statements (Achsanul, 2015). State-owned
companies are suspected of making reports as if the earnings received were
greater than actual earnings (Hasan, 2013). In the private sector, there are 154
companies with problematic financial report cards (Yunus, 2011).

One of the causes of the low quality of financial reporting is the existence
of accounting engineering, one of which is the management of earnings. Earnings
management is an active manipulation of earnings for a set target by
management, analyst estimates, or numbers consistent with smoother, more
sustainable flow (Mulford and Comiskey (2002: 2)

This study aims to determine the effect of management motivation and
internal auditor's competence on earnings management practices. An analysis
was conducted on 59 data of SOE companies in Indonesia selected by using
simple random sampling method. Using the structural equation modeling partial
least square (SEM-PLS) method, the results of this study show that: 1).
management motivation has an effect on earnings management practice. 2). The
internal competence of auditors has no effect on earnings management practices.

Keywords : Management Motivation, Internal Auditor Competence, Profit
Management Practice.
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ABSTRAK

Kualitas pelaporan keuangan yang belum sesuai harapan masih banyak
terjadi di Indonesia, baik pada sektor publik maupun sektor swasta. Di sektor
publik, kualitas laporan keuangan semakin buruk (Anwar,2011). Indikasinya
makin banyak laporan keuangan pemerintah daerah yang mendapat opini wajar
dengan pengecualian dan tidak wajar. Buruknya laporan keuangan juga terjadi
pada lembaga pendidikan tinggi (Febri,2011). Pada perusahaan Badan Usaha
Milik Negara (BUMN) terdapat masalah dalam hal kinerja dan laporan keuangan
(Achsanul,2015). Perusahaan BUMN diduga membuat laporan seolah-olah laba
yang diterima lebih besar dari laba yang sebenarnya (Hasan,2013). Pada sektor
swasta, terdapat 154 perusahaan dengan raport keuangan yang bermasalah
(Yunus,2011).

Salah satu penyebab rendahnya kualitas pelaporan keuangan adalah
adanya rekayasa akuntansi, salah satunya adalah pengelolaan laba/earnings
manajement. Earnings manajement adalah anipulasi aktif atas earnings demi
target yang sudah ditetapkan oleh managemen, perkiraan yang dibuat analis, atau
jumlah yang konsisten dengan aliran yang lebih halus, lebih berkesinambungan
(Mulford and Comiskey (2002:2)

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh motivasi manajemen
dan kompetensi internal auditor terhadap praktik pengelolaan laba. Analsis
dilakukan terhadap 59 data perusahaan BUMN di Indonesia yang terpilih dengan
menggunakan metode simple random sampling. Dengan menggunakan metode
structural equation modelling partial least square (SEM-PLS), hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa: 1). motivasi manajemen berpengaruh terhadap praktik
pengelolaan laba. 2). Kompetensi internal auditor tidak berpengaruh terhadap
praktik pengelolaan laba.

Kata Kunci : Motivasi Manajemen, Kompetensi Internal Auditor, Praktik
Pengelolaan Laba.
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